План деятельности 

МБОУ «Азовская гимназия»» 

участника РИП-ИнКО

«Обновление общего образования в условиях реализации ФГОС»

на 2019 год

Бренд – «Школа индивидуальных перспектив руководителя образовательной организации»

Инновационный продукт –  Разработка и апробация  управленческого тренажера по оценке профессиональной компетенции  руководителей ОО по 5 «У»:

- управление кадрами

- управление процессами

- управление ресурсами

- управление результатами

- управление информацией

Состав годичной команды:

Хандешин А.Н.–  директор. 

Гузь Л.Л. – заместитель директора

Гордина Т.А.- заместитель директора

	Направление РИП
	Мероприятие 
	Сроки проведения
	Ответственный 

	Бренд – «Школа индивидуальных перспектив руководителя образовательной организации»

Инновационный продукт –  Разработка и апробация  управленческого тренажера по оценке профессиональной компетенции  руководителей ОО по 5 «У»:

- управление кадрами

- управление процессами

- управление ресурсами

- управление результатами

- управление информацией
	1. Принять участие в семинарах в рамках брендов (информационные письма с информацией о семинарах будут разосланы по эл. адресам ОО): 

- установочный семинар (февраль-март);

- бренд-сессия по первичной экспертизе инновационных продуктов (апрель-май-июнь);

- семинар по представлению инновационных продуктов (октябрь-ноябрь).
	В течении года
	годичная команда

	
	2. Создание/обновление до 29.03.2019 г. вкладки РИП-ИнКО на сайте своей ОО на основе рекомендаций (размещены на главной странице портала РИП-ИнКО) и регулярное освещение деятельности ОО по выполнению технического задания. 
	До 29.03.2019 г.


	годичная команда

	
	3. Работа на портале РИП-ИнКО (размещение плана деятельности ОО (до 29.03.19) и результатов его реализации в соответствующих разделах: «Деятельность участников РИП-ИнКО», «Деятельность стажировочных площадок РИП-ИнКО», «Деятельность консультационных центров РИП-ИнКО»).
	В течении года
	годичная команда

	
	4. Организация работы педагогического коллектива по подготовке/апробации инновационного продукта с использованием современных технологий. 
	В течении года
	годичная команда

	
	5. Принять участие в мониторинге эффективности деятельности РИП-ИнКО (май-июнь). Предоставить информацию о деятельности ОО в 2018-2019 уч.г. до 28.06.19 г. на портале РИП-ИнКО. Данная информация войдет в электронное портфолио РИП-ИнКО.
	до 28.06.19 г
	годичная команда

	
	6. Принять участие в X Межрегиональной научно-практической конференции «Введение ФГОС: стратегии, риски, перспективы» (в т.ч. подготовка статьи в сборник НПК) (май 2019 г.).
	май
	годичная команда

	
	7. Подготовить статью в Журнал «Образование Омской области», посвященный 10-летию РИП-ИнКО (октябрь 2019 г.).
	сентябрь
	Заместитель директора

	
	8. Принять участие в XI Форуме участников РИП-ИнКО (декабрь 2019 г.).
	декабрь
	Заместитель директора

	
	Представить отчет/результаты деятельности/ на адрес  irooo
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	декабрь
	годичная команда


Бренд –  «Образовательные центры – шаг в будущее» 

Инновационный продукт –  

1. Программа образовательных модулей для 7, 8, 9 классов при реализации рабочей программы по предмету «Информатика» с использованием оборудования образовательных центров

2. Программа образовательных модулей для 5, 6, 7, 8 классов при реализации рабочей программы по предмету «Технология» с использованием оборудования образовательных центров

3. Программа образовательных модулей для 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 классов при реализации рабочей программы по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» с использованием оборудования образовательных центров

Состав годичной команды:

Хандешин А.Н.–  директор. 

Садоха С.Н. – заместитель директора, учитель биологии

Терехова Т.В. - заместитель директора, учитель информатики

Ковалева В.В. - учитель технологии

Кузьмин Ю.Н. - преподаватель-организатор ОБЖ

	Направление РИП
	Мероприятие 
	Сроки проведения
	Ответственный 

	Бренд –  «Образовательные центры – шаг в будущее» 

Инновационный продукт –  

1. Программа образовательных модулей для 7, 8, 9 классов при реализации рабочей программы по предмету «Информатика» с использованием оборудования образовательных центров

2. Программа образовательных модулей для 5, 6, 7, 8 классов при реализации рабочей программы по предмету «Технология» с использованием оборудования образовательных центров

3. Программа образовательных модулей для 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11 классов при реализации рабочей программы по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» с использованием оборудования образовательных центров
	1. Принять участие в обучающих семинарах в рамках брендов: 

- «Разработка образовательного модуля при реализации рабочей программы по предмету («Информатика», «Технология», «ОБЖ») с использованием оборудования центров ЦиГП» (март 2019 г.); 

- «Экспертиза программ образовательных модулей по предметам «Информатика», «Технология», «ОБЖ» (июнь 2019 г.);

- «Результаты апробации реализации образовательных модулей по предметам «Информатика», «Технология», «ОБЖ» с использованием оборудования центров ЦиГП» (ноябрь 2019 г.).
	В течении года
	годичная команда

	
	2. Создание/обновление до 29.03.2019 г. вкладки РИП-ИнКО на сайте своей ОО на основе рекомендаций (размещены на главной странице портала РИП-ИнКО) и регулярное освещение деятельности ОО по выполнению технического задания. 
	До 29.03.2019 г.


	годичная команда

	
	3. Работа на портале РИП-ИнКО (размещение плана деятельности ОО (до 29.03.19) и результатов его реализации в соответствующих разделах: «Деятельность участников РИП-ИнКО», «Деятельность стажировочных площадок РИП-ИнКО», «Деятельность консультационных центров РИП-ИнКО»).
	В течении года
	годичная команда

	
	4. Организация работы педагогического коллектива по подготовке/апробации инновационного продукта с использованием современных технологий. 
	В течении года
	годичная команда

	
	5. Принять участие в мониторинге эффективности деятельности РИП-ИнКО (май-июнь). Предоставить информацию о деятельности ОО в 2018-2019 уч.г. до 28.06.19 г. на портале РИП-ИнКО. Данная информация войдет в электронное портфолио РИП-ИнКО.
	до 28.06.19 г
	годичная команда

	
	6. Принять участие в X Межрегиональной научно-практической конференции «Введение ФГОС: стратегии, риски, перспективы» (в т.ч. подготовка статьи в сборник НПК) (май 2019 г.).
	май
	годичная команда

	
	7. Подготовить статью в Журнал «Образование Омской области», посвященный 10-летию РИП-ИнКО (октябрь 2019 г.).
	сентябрь
	Заместитель директора

	
	8. Принять участие в XI Форуме участников РИП-ИнКО (декабрь 2019 г.).
	декабрь
	Заместитель директора

	
	Представить отчет/результаты деятельности/ на адрес  irooo
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	декабрь
	годичная команда


